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Pubblico concorso, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato din. 5 posti di
ASSISTENTE AMMINISTRATIVO - Cat. C presso I'Azienda Sanitaria Locale — A.S.P. — di

Potenza, esclusivamente riservato ai beneficiari della legge n. 68 del 12.03.1999 — art. 1, lettere
a), b), c), d).

L’Azienda Sanitaria Locale di Potenza

Con riferimento alla deliberazione del Direttore Generale n. 2016/00252 del 15.04.2016 ,
con la quale ¢é stato disposto il riavvio della procedurale concorsuale a suo tempo sospesa
del concorso in oggetto , pubblicata in data 28.04.2016 sul presente sito unitamente a
documentazione concorsuale pregressa e a specifico comunicato , porta a conoscenza
dei partecipanti al pubblico concorso , per titoli ed esami, per la copertura a tempo
indeterminato din. 5 posti di ASSISTENTE AMMINISTRATIVO — Cat. C presso 'Azienda
Sanitaria Locale — A.S.P. — di Potenza, esclusivamente riservato ai beneficiari della legge n. 68
del 12.03.1999 — art. 1, lettere a), b), c), d) che:

A) con Determinazione Dirigenziale dellU.O.C.“ Gestione e Sviluppo Risorse Umane
n. 1741 del 04/05/2016 :

1) sono stati ammessi a partecipare i candidati riportati in ordine alfabetico nell’elenco
indicato con la lettera A

2) sono stati esclusi/ non ammessi i candidati riportati in ordine alfabetico nell’elenco
indicato con la lettera B . Le motivazioni dell’esclusione sono state comunicate a
mezzo raccomandata a.r. all'indirizzo di domicilio da ognuno indicato nella domanda .

3) | suddetti elenchi saranno pubblicati su questo sito internet aziendale
www.aspbasilicata.it , per tre volte : in data odierna, il giorno quindici e il giorno trenta
del mese di Giugno 2016 ( mese successivo a quello di adozione del provvedimento
n. 1741 del 04.05.2016);

4) icandidati , qualora interessati all’applicazione dell’art. 25 comma 9 del D.L. 24
giugno 2014 n. 90 convertito in legge 114/2014 (la persona handicappata affetta da
invalidita’ uguale o superiore all’l80% non é tenuta a sostenere la prova preselettiva
eventualmente prevista ) a trasmettere entro quindici giorni da quello successivo
all'ultima pubblicazione sul sito dell’elenco degli ammessi ( giorno 30 del mese di
giugno 2016 ) mediante raccomandata a.r. al seguente indirizzo : Azienda Sanitaria
Locale di Potenza — Via Torraca 2 — 85100 Potenza - formale e specifica
documentazione comprovante il possesso della condizione di cui innanzi (invalidita’
uguale o superiore all'80%)

B) i candidati ammessi , ad eccezione di quelli rientranti nel punto 4) del paragrafo A
del presente comunicato , sosterranno, ex art. 3 , comma 4, del D.P.R. n.
220/2001, e con riferimento all’art. 7 del bando di concorso di cui alla D.D.G. n. 194
del 27/03/2013, una prova pre-selettiva predisposta da Azienda specializzata in
selezione di personale . La stessa comportera l'effettuazione di una prova
articolata secondo le seguenti modalita:
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1. quesiti a risposta multipla riguardanti I'accertamento della conoscenza delle
materie previste dal bando di concorso, nonché del possesso delle capacita
attitudinali, con particolare riferimento alle capacita di analisi, di sintesi, di
logicita del ragionamento e di orientamento alla soluzione dei problemi;

2. il punteggio conseguito nella prova pre-selettiva non concorrera alla
formazione del voto finale di merito;

3. In data 05/09/2016 sul sito internet aziendale www.aspbasilicata.it sara
pubblicata:
3a -la data di svolgimento della prova pre-selettiva, la sede in cui la prova
pre-selettiva verra espletata con i gruppi dei nominativi in ordine
alfabetico

Ovvero

3b la data di svolgimento della prova scritta , a cui parteciperanno tutti i
candidati ammessi , qualora il numero dei candidati rientranti nella fattispecie
di cui al punto 4 del paragrafo A) del presente comunicato dovesse essere
elevato .

La suddetta pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti per tutti i
candidati ammessi.

F.to il Direttore f.f. U.O.C.
“ Gestione e Sviluppo Risorse Umane “
dr.ssa Rosa COLASURDO
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